
ЗАТВЕРДЖЕНО 
постановою президії Ради профспілки  
від 16 квітня 2020 р. № пр-37 

 
Додаток № 2 

до ПОЛОЖЕННЯ про надання матеріальної допомоги постраждалим членам 
профспілки залізничників і транспортних будівельників України  

від нещасних випадків на виробництві  
та випадків природної (раптової) смерті 

 
 

1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 
 

1.1. Цей додаток до Положення розроблено відповідно до Закону України 
«Про внесення змін до деяких законодавчих актів України, спрямованих на 
запобігання виникненню і поширенню коронавірусної хвороби (COVID – 19)» від 
17 березня 2020 р. № 530 - IX, та визначає порядок надання матеріальної 
допомоги членам профспілки залізничників і транспортних будівельників 
України, а саме: працівникам філії «Центр охорони здоров’я» АТ «Укрзалізниця» 
у разі підтвердженого у визначеному порядку випадку захворювання на (COVID – 
19) або смерті, спричиненої цією гострою респіраторною хворобою, отриманою 
внаслідок їх професійної діяльності. Визначає порядок виділення, використання, 
обліку  коштів та умови  надання матеріальної допомоги захворілим. 

 
2. ПОРЯДОК НАДАННЯ МАТЕРІАЛЬНОЇ ДОПОМОГИ 

 
2.1. Кошти на виплату матеріальної допомоги виділяються зі статей 

профспілкового бюджету, сформованих за рахунок сплати 1,4 % від валового 
збору членських профспілкових внесків згідно постанови Президії Ради 
профспілки №пр-28 від 25 лютого 2016 року «Про затвердження Положення про 
надання матеріальної допомоги постраждалим членам профспілки від нещасних 
випадків на виробництві та випадків природної (раптової) смерті» відповідно до 
обліку первинних профспілкових організацій медичних закладів.   

2.2. Кошти використовуються на виплату матеріальної допомоги членам 
профспілки, а саме: працівникам філії «Центр охорони здоров’я» АТ 
«Укрзалізниця»  при захворюванні на коронавірус (COVID – 19) і оформлені 
листком непрацездатності, а також у випадку смерті, підтвердженої свідоцтвом 
про смерть члена профспілки (або нотаріально завірену копію). 

2.3. Захворювання – погіршення у члена профспілки (медичного працівника) 
фізичного та/або психічного стану з наявністю ознак патологічного характеру з 
фізіологічними та/або структурними змінами на рівні тканин і органів, викликане 
внутрішніми чи зовнішніми причинами, яке призводить до порушення функцій 
організму з вірогідністю виникнення тимчасової втрати працездатності, або 
настання смерті та потребує надання медичних послуг внаслідок захворювання на 
коронавірус ( COVID – 19).  

2.4. Матеріальна допомога виплачується у таких випадках: 
– тимчасова непрацездатність внаслідок  захворювання (COVID – 19); 
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– смерть внаслідок гострої респіраторної хвороби (COVID – 19);  
2.5. Одноразова виплата матеріальної допомоги виплачується членам 

профспілки (спадкоємцям) в розмірі: 
1) 3000,00грн. – у випадку підтвердження діагнозу тимчасової втрати 

непрацездатності;  
2) 7500,00 грн. – у випадку смерті внаслідок гострої респіраторної хвороби 

(COVID – 19); 
2.6. Первинна профспілкова організація структурного підрозділу збирає всі 

необхідні документи для одержання матеріальної допомоги, а саме: 
– заяву на одержання матеріальної допомоги (Додаток № 1 до Положення); 
– виписку з історії хвороби або медичної картки амбулаторного чи 

стаціонарного хворого, яка підтверджує захворювання на коронавірус (COVID – 
19) і завірену у встановленому порядку; 

– копію листка непрацездатності чи довідку медичного закладу яка 
підписана відповідальною особою та завірена печаткою медичного закладу;  

– копію паспорта; 
– копію довідки про присвоєння ідентифікаційного коду; 
У випадку смерті члена профспілки внаслідок гострої респіраторної хвороби 

(COVID – 19) спадкоємцем (спадкоємцями) також надаються копії: 
– свідоцтва про смерть; 
– виписку з історії хвороби або медичної картки амбулаторного чи 

стаціонарного хворого, яка підтверджує захворювання на коронавірус (COVID – 
19) і завірену у встановленому порядку; 

– свідоцтва про право на спадщину; 
– паспорта й довідки про присвоєння ідентифікаційного номера одержувача 

матеріальної допомоги. 
2.7. Голова первинної профспілкової організації структурного підрозділу або 

особа, яка виконує його обов’язки, проводить перевірку на належність заявника 
або одержувача допомоги у випадку смерті члена профспілки до кола осіб, що 
мають право на одержання матеріальної допомоги, а також  наявність  випадку 
захворювання (COVID – 19)  згідно з цим додатком до Положення. Всі необхідні 
документи щодо випадку захворювання (COVID – 19)  або смерті спричиненої 
цією гострою респіраторною хворобою, голова первинної профспілкової 
організації структурного підрозділу завіряє печаткою профспілкової організації і 
не пізніше 3 робочих днів надсилає матеріали із супроводжувальним листом до 
відповідної профспілкової організації для проведення одноразової виплати 
матеріальної допомоги.  

2.8. Виплата одноразової матеріальної допомоги здійснюється безпосередньо 
члену профспілки або у випадку смерті – спадкоємцю протягом 15 робочих днів 
від дня видання розпорядження Голови профспілкового органу яка проводить 
виплату.   

Матеріальна допомога перераховується  на рахунок у банківській установі, 
що зазначається в заяві члена профспілки.   

2.9. При відмові у виплаті допомоги, оформленої рішенням виборного органу 
організації у якій знаходиться член профспілки (медичний працівник). Голова 
профспілкової організації у 15 денний термін повідомляє заявникові причину 
відмови.   
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2.10. Виплата одноразової матеріальної допомоги проводиться з 
дотриманням вимог податкового законодавства України. 

 
3. ТЕРМІН ДІЇ ДОДАТКУ 

 
3.1. Даний додаток діє з моменту його затвердження президією Ради 

профспілки.  
3.2. До розгляду приймаються випадки які сталися з медичними 

працівниками у період з 18.03.2020 р. до дати відміни карантину, подовженої на 
14 днів інкубаційного періоду даного захворювання. 


